
ステークホルダーの皆さまには、日頃より当社へのご理解ご支援をいただき、心から 

感謝申し上げます。

　この度の経営体制の変更に伴い、私が現在CEOの役割を担い、会社を率いています。

我々の経営理念である｢世界の人々の健康と安心、心の豊かさの実現｣に従って、当社の

戦略の実行と、世界中の患者さんに不可欠な製品とサービスの提供を継続してまいり 

ます。また、従業員が社会的責任を自覚し、誇りを持って働ける環境づくりを進めてまい

ります。

　当社では、総合的な品質変革プログラム「Elevate」を継続して実行することで、米国 

食品医薬品局（FDA）から受領した警告書への対応を着実に履行し、世界水準の品質機能

の確立を目指しています。こうした真のメドテックカンパニーにふさわしい姿を実現する 

ため、2024年2月には「私たちのコアバリュー」を改定し、新たに「患者さん第一」を加えて

おります。これは、患者さんの安全を最優先とし、より患者さんを重視するという当社の 

コミットメントを示しています。

　従業員、執行陣、そして取締役が同じベクトルを向き、「私たちの存在意義」に従って 

未来を描き、患者さんの安全を最優先に、イノベーション、製品、ソリューション、人材、 
社会への貢献などのあらゆる面で、すべてのステークホルダーから評価される企業に 

なるべく変革を加速してまいります。そして、私たちにしかできない革新的な医療価値を

提供し続けることで、持続的な成長の実現と企業価値の向上に努めてまいります。引き

続き、皆さまの一層のご支援を賜りますよう、よろしくお願い申し上げます。

経営陣と社員が一丸となって、 
 「私たちの存在意義」である「世界の人々の健康と安心、 
心の豊かさの実現」に引き続き専心してまいります。
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